
REGULAMIN WYCHOWANKA 

BURSY SZKOLNEJ RCKU w Puławach 

Postanowienia ogólne  

Wychowankami bursy są uczniowie szkół ponadpodstawowych, szkół pomaturalnych, którzy nie 

ukończyli 24 roku życia i pobierają naukę poza miejscem stałego zamieszkania.  

I. Prawa wychowanka bursy:  

1. Wychowanek ma prawo do znajomości swoich praw.  

2. Wychowanek ma prawo do opieki wychowawczej i warunków zapewniających 

bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz 

poszanowania godności osobistej.  

3. Życzliwego i podmiotowego traktowania przez wszystkich pracowników i kolegów.  

4. Mieć zapewnione poszanowanie godności osobistej i dyskrecję w sprawach osobistych, 

a także stosunków rodzinnych, swobody wyznania, korespondencji, przyjaźni.  

5. Swobodnego wyrażania myśli i przekonań zgodnych z ogólnie przyjętymi zasadami etyki.  

6. Zabierania głosu we wszystkich sprawach dotyczących życia w bursie.  

7. Znać plan pracy Samorządu grupy wychowawczej, sekcji, w którym pracuje.  

8. Zgłaszać dyrekcji bursy, wychowawcom, członkom Rady Samorządu, Radzie Grupy 

Zarządom sekcji wnioski i postulaty dotyczące organizacji życia w bursie.  

9. Zgłaszać bezpośrednio wychowawcom lub za pośrednictwem Rady Grupy, Rady 

Samorządu, problemy budzące szczególne zainteresowanie z prośbą o wyjaśnienie 

i pomoc w ich rozwiązaniu.  

10. Mieć właściwe warunki do nauki, wypoczynku i spędzania czasu wolnego.  

11. Uzyskiwać pomoc w nauce w ramach pomocy koleżeńskiej organizowanej w grupie 

wychowawczej.  

12. Uczestniczyć w formach organizacji czasu wolnego wypracowanych przez samorząd bursy 

oraz korzystać z działalności instytucji kulturalno- oświatowych na terenie Puław w sposób 

zorganizowany, a indywidualnie za zgodą wychowawcy.  

13. Wykorzystywać w pełni na wypoczynek czas indywidualny przeznaczony do 

dyspozycji wychowanka przewidziany w rozkładzie dnia.  

14. Znać ocenę własnej postawy wychowawczej od wychowawcy, przedstawicieli 

samorządu. W przypadku niezgodności odwołać się do dyrektora bursy za 

pośrednictwem wychowawcy, bądź władz samorządu.  

15. Zwracać się do samorządu, wychowawcy, innych pracowników, zastępcy dyrektora i 

dyrektora we wszystkich istotnych sprawach i uzyskiwać od nich pomoc w różnych trudnych 

sytuacjach życiowych w miarę możliwości tychże osób.  

17. Wybierać i być wybieranym do władz samorządu bursy.  

18. Przyjmować gości na terenie bursy po uprzednim zgłoszeniu wizyty wychowawcy 

dyżurnemu i uzyskaniu jego zgody.  



II. Obowiązki wychowanka bursy: 

1. Dbać o honor bursy, godnie ją reprezentować, szanować i wzbogacać jej dobre tradycje.  

2. Dbać o dobre wyniki w nauce systematycznie podnosić poziom wiedzy.  

3. Systematycznie uczęszczać na zajęcia lekcyjne.  

4. Właściwie i efektywnie wykorzystywać czas na naukę własną przeznaczony w 

rozkładzie dnia.  

5. Pomagać kolegom w nauce a w szczególności posiadającym trudności w przyswajaniu 

wiedzy.  

6. Stwarzać atmosferę wzajemnej życzliwości, pomagać słabszym.  

7. Nie używać przemocy i przeciwdziałać wszelkim jej przejawom.  

8. Nie używać wulgarnego słownictwa  

9. Być koleżeńskim, uczynnym wobec kolegów i koleżanek, troszczyć się o ich zdrowie, 

godność, tak jak o własną. Wyrównywać spowodowane krzywdy moralne i materialne.  

10. Szanować, chronić mienie bursy - nie niszczyć i nie pozwalać robić tego innym wyrównywać 

straty dokonane.  

11. Przeciwdziałać wszelkim przejawom nieodpowiedzialności i lekceważenia 

obowiązków ucznia i wychowanka.  

12. Przestrzegać rozkładu dnia: pobudki, nauki własnej, ciszy nocnej.  

13. Zgłaszać wyjazdy do domu lub w inne miejsca, odmeldowywać powroty; w 

przypadku zaistnienia przedłużenia pobytu zawiadomić bursę.  

14. Wszelkie wyjścia poza obowiązkowymi zajęciami w szkole zgłosić wychowawcy 

dyżurnemu i uzyskać od niego pozwolenie.  

15. Przestrzegać porządku w bursie, dbać o ład i estetykę w pomieszczeniach i otoczeniu bursy.  

16. Troszczyć się o zdrowie, bezpośrednio swoje i innych.  

17. Bezwzględnie przestrzegać zakazu palenia papierosów, picia alkoholu i używania 

narkotyków.  

18. Przestrzegać zasad higieny osobistej.  

19. Wykonywać prace samoobsługowe na odcinku utrzymania czystości, higieny i spraw 

gospodarczych bursy.  

III. Przedstawiciele młodzieży. 

Współgospodarzami bursy, rzecznikami młodzieży jest samorząd wychowanków bursy posiadający 

swoich przedstawicieli: Radę Samorządu, Radę Grup, Zarządy Sekcji  

Przedstawiciele:  

1. Uczestniczą w tworzeniu programu wychowawczego bursy i są 

współodpowiedzialni za jego realizacją.  

2. Współdziałają z dyrekcją i Radą Pedagogiczną w realizacji swoich planów.  

3. Zgłaszają dyrekcji bursy, wychowawcom sprawy dotyczące życia młodzieży w bursie oraz 

formy organizacji czasu wolnego.  



4. Pośredniczą z własnej inicjatywy bądź na prośbę kolegów w rozwiązywaniu problemów 

spornych i trudności napotykanych przez poszczególnych wychowanków.  

5. Współdecydują o ocenie postawy, dyscypliny wychowanków z zachowaniem zasady 

jawności i umotywowania.  

6. Mogą udzielać w imieniu swojej organizacji samorządowej poręczenia za wychowanków, 

którzy podlegają ukaraniu.  

7. Przed udzieleniem kary Rada Grupy, Rada Samorządu wypowiadają swoje opinie, bądź 

przyjmują opiekę nad daną osobą w przypadku istnienia możliwości złagodzenia kary.  

8. Informują ogół młodzieży o realizacji zamierzeń, bądź zgłoszonych postulatów.  

IV. Wyróżnienia i nagrody 

Za wzorową, w pełni zaangażowaną i przykładną postawę wychowanek może otrzymać 

następujące nagrody i wyróżnienia- wzmocnienia pozytywne.  

1. Pochwałę ustną ze strony nauczyciela- wychowawcy  

2. Pochwałę ustną na forum grupy.  

3. Pochwałę ustną na apelu.  

4. Pochwałę od dyrektora.  

5. Prezentację osiągnięć na tablicach informacyjnych.  

6. List pochwalny do szkoły, rodziców, opiekunów.  

7. Dyplom uznania.  

8. Nagrodę rzeczową·  

V. Kary - sankcje wychowawcze 

1. Upomnienie ustne udzielone przez wychowawcę, dyrektora.  

2. Upomnienie pisemne w karcie spostrzeżeń.  

3. Naprawienie szkody lub wykonanie pracy na rzecz bursy w godzinach wolnych od zajęć 

szkolnych.  

4. Wezwanie wychowanka oraz jego rodziców na rozmowę wychowawczą·  

5. Pismo informacyjne o zachowaniu do rodziców  

6. Pozbawienie prawa zamieszkania z zawieszeniem wykonania kary na dany okres lub do 

pierwszego wykroczenia regulaminowego.  

7. Szukanie pomocy w instytucjach zewnętrznych: zawiadomienie policji, wniesienie sprawy do 

sądu rodzinnego - w skrajnych przypadkach.  

8. Przeniesienie do innej placówki na okres próbny.  

9. Pozbawienie prawa zamieszkania.  

VI. Kryteria usuwania wychowanków z Bursy  

1. Rażące lekceważenie obowiązujących przepisów prawa, bhp, p. poż., regulaminu bursy, 

rozkładu dnia, norm obyczajowych i moralnych.  

2. Kradzieże.  

3. Picie alkoholu, wnoszenie na teren placówki lub stwierdzenie, że wychowanek jest pod 

jego wpływem.  



4. Szkodliwy wpływ na społeczność bursy (przemoc, agresja)  

VII. Procedury odwoławcze  

W przypadku naruszania praw ucznia i wychowanka bursy, wychowanek ma prawo 

odwołania się do:  

1. Rady Grupy  

2. Rady Samorządu  

3. Za pośrednictwem Dyrektora Bursy do Rady Pedagogicznej Bursy  

4. Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorium Oświaty  

Postanowienia końcowe 

1. Dyrektor może zawiesić wykonanie kary, jeżeli samorząd roztoczy opiekę nad 

wychowankiem.  

2. Regulamin może być uzupełniony w ciągu roku na umotywowany wniosek Rady Samorządu i 

Rady Pedagogicznej.  

3. Powyższy regulamin jest zgodny z założeniami i zadaniami Statutu Bursy Szkolnej RCKU w 

Puławach 


